
d) Situação funcional dos servidores ativos.

2009 2010
Variação 

% 2009 2010 Variação % 2009 2010
Variação 

% 2009 2010
Variação 

%
15 40 34 -15,0% 2 4 100,0% 0,0% 42 38 -9,5%
14 6 22 266,7% 2 0 -100,0% 1 0,0% 8 23 187,5%

C 13 18 3 -83,3% 0 0 0,0% 1 -100,0% 19 3 -84,2%
A 12 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
N 11 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
A 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
L 9 0 6 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 6 0,0%
I B 8 6 10 66,7% 0 0 0,0% 0,0% 6 10 66,7%
S 7 7 0 -100,0% 0 0 0,0% 0,0% 7 0 -100,0%
T 6 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 4 4 0,0%
A 5 7 10 42,9% 0 0 0,0% 0,0% 7 10 42,9%

4 6 0 -100,0% 0 0 0,0% 0,0% 6 0 -100,0%
A 3 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0,0% 2 3 50,0%

2 6 2 -66,7% 0 0 0,0% 0,0% 6 2 -66,7%
1 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 1 0,0%

105 98 -6,7% 4 4 0,0% 1 1 0,0% 110 103 -6,4%
15 105 101 -3,8% 7 7 0,0% 2 2 0,0% 114 110 -3,5%
14 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 -90,0%

C 13 1 0 -100,0% 0,0% 0,0% 1 0 -100,0%
12 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 0,0%

T 11 1 0 -100,0% 0,0% 0,0% 1 0 -100,0%
É 10 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
C 9 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
N B 8 1 13 1200,0% 0,0% 0,0% 1 13 1200,0%
I 7 15 3 -80,0% 0,0% 0,0% 15 3 -80,0%
C 6 0 0 0,0% 0,0% 1 0,0% 0 1 0,0%
O 5 7 10 42,9% 0,0% 1 -100,0% 8 10 25,0%

4 4 2 -50,0% 0,0% 0,0% 4 2 -50,0%
A 3 3 6 100,0% 0,0% 0,0% 3 6 100,0%

2 3 6 100,0% 0,0% 0,0% 3 6 100,0%
1 10 5 -50,0% 0,0% 0,0% 10 5 -50,0%

150 148 -1,3% 7 7 0,0% 3 3 0,0% 160 158 -1,3%
15 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

C 13 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 12 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
U 11 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
X 10 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
I 9 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
L B 8 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
I 7 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 6 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

4 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 3 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
256 247 -3,5% 11 11 0,0% 4 4 0,0% 271 262 -3,3%
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